Kwestionariusz metryczkowy — czesé€ |,
Ogodlnopolskie Badanie Doradcow Kariery

Doradco,
wiasnie bierzesz udziat w Ogolnopolskim Badaniu Doradcéw Kariery.

Dzieki Twojemu zaangazowaniu mozliwe bedzie lepsze poznanie specyfiki pracy oséb
zajmujgcych sie tematykg kariery w Polsce: doradcéw zawodowych i coachéw kariery.

Badanie jest catkowicie bezptatne i sktada sie z dwdch czesci:

e ankiety metryczkowej (ktorg wiasnie wypetniasz)
e testu osobowosci PERSO.IN® (ktéra przychodzi na wskazany adres mailowy)

Co zyskujesz jako doradca?

Zwiekszenie samoswiadomosci

Lepsze zrozumienie silnych stron oraz predyspozycji psychicznych, ktore sg
kluczowe w rozwoju kariery doradczej

Mozliwos¢ poréwnania siebie na tle branzy i innych doradcéw

Poznanie w praktyce wyglagdu i dzialania nowego narzedzia
psychometrycznego na rynku

Zbiorowe wyniki wraz z wnioskami opublikowane zostang w branzowym raporcie,
do ktérego otrzymasz bezptatny dostep na maila.

Badanie mozliwe jest dzieki szerokiej wspélpracy wielu firm, fundacji
i stowarzyszen. Ponizej lista organizacji, ktére przyczynity sie do tej inicjatywy.
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1. W jaki sposob pracujesz jako doradca kariery?

Zaznacz kilka odpowiedzi

O praca indywidualna

O zajecia grupowe

2. Podaj swojg pte¢
Zaznacz tylko jedng odpowiedz

U Kobieta

O Mezczyzna

3. Wybierz wojewddztwo, w ktorym mieszkasz

Zaznacz tylko jedng odpowiedz

O dolnoslaskie

O kujawsko-pomorskie
U lubelskie

O lubuskie

U todzkie

O matopolskie

0O mazowieckie

O opolskie

O podkarpackie

O podlaskie

O pomorskie

O $lgskie

O Swietokrzyskie

O warmirsko-mazurskie
O wielkopolskie

O zachodniopomorskie

4. Okoto ilu oséb konsultujesz indywidualnie miesiecznie?
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5. lle godzin konsultacji indywidualnych przeprowadzitas/es
w swojej karierze doradcy?

Zaznacz tylko jedng odpowiedz

0 do 100 godzin

0J 101 - 500 godzin
0O 501 - 1500 godzin
0J 1501 - 3000 godzin
0J 3001 - 6000 godzin

O powyzej 6000 godzin

6. Ktére formy pracy indywidualnej stosujesz?

Zaznacz kilka odpowiedzi

O coaching lub jego elementy

0 testy psychometryczne

U doradztwo lub mentoring

O probne rozmowy kwalifikacyjne

0 analiza cv

O edukacja z zakresu rynku pracy

O opracowywanie indywidualnego planu dziatania

O inne:

/. Jaka byta Twoja najnizsza stawka za 60 minut pracy
indywidualnej w tematyce kariery?

Kwota brutto (umowa o prace, zlecenie, o dzieto) lub wysoko$¢ faktury (bez VAT).
W przypadku zaje¢ wyjazdowych odejmij koszty dojazdu i noclegu.

8. Jaka byta Twoja najwyzsza stawka za 60 minut pracy
indywidualnej w tematyce kariery?
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Kwota brutto (umowa o prace, zlecenie, o dzieto) lub wysokos¢ faktury (bez VAT).
W przypadku zaje¢ wyjazdowych odejmij koszty dojazdu i noclegu.

9. lle godzin zaje¢ grupowych w tematyce kariery
przeprowadzitas/es w swojej karierze doradcy?

Zaznacz tylko jedng odpowiedz

0 do 100 godzin

0J 101 - 300 godzin
0J 301 - 600 godzin
0 601 - 1000 godzin

O powyzej 1000 godzin

10. Gdzie zdarza Ci sie prowadzi¢ stacjonarne zajecia
grupowe?

Zaznacz tylko jedng odpowiedz

O miejsce zamieszkania i jego najblizsze okolice (20km)

O miejsce zamieszkania i odlegtos¢ ktdrg moge pokonaé w krétkim czasie (do 200km)
O cata Polska

O polska i zagranica

11. W ciggu ostatnich 12 miesiecy dla ilu osob
prowadzitas(es) zajecia grupowe w tematyce doradztwa
zawodowego?

12. Jaka byta Twoja najnizsza stawka godzinowa za 60
minut zaje¢ grupowych z tematyki kariery?

Kwota brutto (umowa o prace, zlecenie, o dzieto) lub wysokosc¢ faktury (bez VAT).
W przypadku zaje¢ wyjazdowych odejmij koszty dojazdu i noclegu.
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13. Jakie formy pracy stosujesz?

Zaznacz kilka odpowiedzi
() warsztaty i szkolenia
[ prelekcje

[ zajecia dydaktyczne
(] wyktady

(J coaching grupowy
[ facylitacja

14. Jaka byta Twoja najwyzsza stawka godzinowa za 60
minut zaje¢ grupowych z tematyki kariery?

Kwota brutto (umowa o prace, zlecenie, o dzieto) lub wysokos¢ faktury (bez VAT). W
przypadku zaje¢ wyjazdowych odejmij koszty dojazdu i noclegu.

15. Czy doradztwo zawodowe to Twoje podstawowe zrodto
dochodow?

Zaznacz tylko jedng odpowiedz

O tak
O

nie

16. Gdzie jestes zatrudniony?

Zaznacz kilka odpowiedzi

szkota

poradnia psychologiczno-pedagogiczna

fundacja lub stowarzyszenie

centrum informacji i planowania kariery zawodowej przy woj. urzedach pracy
powiatowy urzad pracy

biuro karier

OHP

przedsiebiorstwo prywatne

freelancing lub wtasna dziatalnos¢

inne miejsce, jakie?:

O00O00oooOooo
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17. Jak czesto po pracy myslisz o swoich obowigzkach
zawodowych?

Zaznacz tylko jedng odpowiedz

(O rzadko

O zdarza mi sie

(] czesto

18. Odpowiedz TAK lub NIE na poszczegdlne pytania

W kazdym wierszu zaznacz tylko jedng odpowiedz

Tak Nie

Czy prowadzisz doradztwo O O
zawodowe w innym jezyku
niz polski?

Czy jestes zrzeszony w O O
organizacjach dla doradcow
zawodowych?

Czy w pracy doradcy O O
korzystasz z testow
psychometrycznych?

Czy w przeciggu ostatniego O O
pot roku przeprowadzitas/es$

minimum 1 konsultacje

indywidualng lub grupowe

zajecia doradcze?
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19. Zaznacz wszystkie formy rozwoju lub edukacji, w
ktérych brates(as) udziat

Zaznacz kilka odpowiedzi

0 samodzielna $ciezka rozwojowa

O specjalizacja lub studia podyplomowe z doradztwa zawodowego
O studia kierunkowe (doradztwo zawodowe)

O kursy i szkolenia z tematyki doradztwa zawodowego

O kursy lub szkolenia z tematyki coachingu

O certyfikacja z narzedzia psychometrycznego

O superwizje indywidualne lub grupowe

20. Podaj rok, kiedy przeprowadzitas/es samodzielnie
pierwszg konsultacje doradczg lub poprowadzitas/es
zajecia grupowe w tym temacie?

21. Wybierz 5 najwazniejszych tematow, ktore poruszasz
podczas pracy doradcy:

Zaznacz kilka odpowiedzi

0 zainteresowania

0 zdolnosci i uzdolnienia

O mocne i stabe strony

O kompetencje (wiedza, umiejetnosci i postawy)
O predyspozycje zawodowe
O wartosci

0 osobowos¢

U stan zdrowia

O system i rynek edukacyjny
O poznawanie zawodow

O rynek pracy

O metody poszukiwania pracy
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O dokumenty aplikacyjne (CV, list motywacyjny itp.)
O proces rekrutacji i selekcji

O uczenie sie przez cate zycie

O planowanie $ciezki edukacyjno-zawodowej

O motywacja

O autoprezentacja

O komunikacja interpersonalna

O przedsiebiorczo$é

O ustalanie celéw

O inne:

22. Jak finansowana jest Twoja praca?

Zaznacz kilka odpowiedzi

O ¢rodki publiczne

O bezposredni odbiorcy doradztwa

O bliscy odbiorcéw doradztwa (np. rodzina)
O pracodawca klienta

O inne:
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23. Wskaz grupy najczesciej korzystajgce z Twoich ustug?

Zaznacz kilka odpowiedzi

O osoby uczace sie

O rodzice (dla swoich dzieci)

O osoby na poczatku sciezki zawodowej

O osoby niepetnosprawne

O osoby bezrobotne

0J osoby po utracie pracy

O osoby pracujgce, chcace sie dalej rozwijac
O osoby chcace sie przekwalifikowac

O obcokrajowcy

Oinne:

24. Wybierz kategorie studiow, ktore ukonczytas/es:

Zaznacz kilka odpowiedzi

O humanistyczne

O spoteczne

O ekonomiczne

O gciste

O przyrodnicze

O techniczne

O rolnicze, lesne i weterynaryjne
O medyczne i o zdrowiu

O inne:
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